个人履历资料补充填写
填写说明：
1、 详细填写完整，没有项目填写“无”；
2、 有相关资料证明的一并电子版提供；
3、 所填信息务必真实，提供虚假资料视为作弊，取消应聘资格。

姓名：             
1、 教育经历：专业、学位类型（如工学学士、工程硕士）
教育经历请标明学校评价信息：如南京大学（985、211、双一流建设高校），多伦多大学（QS\泰晤士\ARWU\USNews，列出四个机构中最新排名中最高的一个名次）
	本科学校
	
	学校评价
	

	本科专业
	
	授予学位
	

	硕士学校
	
	学校评价
	

	硕士专业
（研究方向）
	
	授予学位
	

	博士学校
	
	学校评价
	

	博士专业
（研究方向）
	
	授予学位
	


2、 资格证书（如注册会计师（CPA）、特许金融分析师（CFA）、金融风险管理师（FRM）证书等）
证书1：
证书2：
证书3：
证书4：
证书5：
3、 [bookmark: _GoBack]应聘人员认真阅读《南京江北新区雨山创新投资有限公司公开招聘专业基金管理经理岗位信息表》“岗位职责”“专业”“学历”“任职条件”栏目描述和要求，填写与应聘岗位对应的从事直投业务、基金投资或合规风控工作经历、年限、工作岗位职级职务（工作年限计算到2026年3月31日）
工作年限：           （如3年5个月，包括全部工作年限）
与应聘岗位相关工作年限：           （如智能制造行业投资工作年限）

具体填写示例。如：2024.05-2025.05，某某证券公司南京分公司投资部，任投资部项目经理，主要工作内容是负责***基金的投资尽调。本人在团队中的角色是配合项目经理完成分配的专业工作。
1、
2、
3、
4、

4、 奖励（级别为所在单位、区级、市级、省部级、国家级等）
	获奖名称1
	

	级别
	
	评奖单位
	
	获奖时间
	


	获奖名称2
	

	级别
	
	评奖单位
	
	获奖时间
	

	获奖名称3
	

	级别
	
	评奖单位
	
	获奖时间
	


备注：工作中所获证书均可提供。
5、 工作考核（近三年所在单位年度考核结果）
_______年考核结果：

_______年考核结果：

_______年考核结果：
6、 工作期间业绩和自我综合评价
1、 详细描述与招聘岗位职责关联度高的工作业绩；附相关证明材料；
2、 工作业绩描述中说明自己在项目中或任务中的具体角色（如主持项目、重要骨干或参与等）；
3、 业绩需要提供相关证明材料；
4、 自我综合评价实事求是。
1

